
信息学部 学部联席会议纪要 

 [2023]001 号 

浙江大学信息学部办公室                    2023 年 3 月 8 日  
                                                                                              
时间：2023 年 3 月 8 日上午 10:00-12:00 

地点：行政楼第一会议室 

召集人：李尔平 

参会人：李尔平、邱建荣、张宏、陈刚、陈红胜、戴道锌、任奎、叶

松、谌群芳、周立芳  

记录人：谌群芳 

会议纪要如下： 

1. 重点研讨了学校针对学部青年发展调研报告的回复报告，形成

建议进一步推荐工作，具体包括： 

a) 形成长期有效直接对话模式，学部针对主题集中组织参与代

表，邀请相关职能部门对话解读并探讨，特别重大问题对话邀

请主管副校长牵头，相关部门参与。 

b) 针对常规师资的院聘教授问题，围绕如何体现学院自主能动

性，提出先聘研究员后申请教授、地方研究院兼聘教授、设置

三年院聘协议等试点途径来实现学科建设的助力汇聚。 

c) 针对工程与学术教授类型评审区分的实施问题，提出可参考博

士论文送审的模式，允许送审材料首页对候选人类别进行说

明。从研究员到教授的申请通道打开，按照长聘要求不限额但

严格质量控制，或按照现有副教授的数量学校进行比例控制，

具体操作采取学院负责制。 



d) 针对优质教学岗的设置问题，提出学部先从本科生院或学院统

计了解整体详细情况后再详议。 

e) 针对博士后问题，大家非常赞同学校即将实施的举措。会议重

点提出面向研究院建设专题，企业博士后名额应给予大力支

持，放宽名额给予学院自主权，支持校地合作建设，依托研究

院真正实现双赢目标。 

f) 会议提出了成果转化的核心问题。由于创新创业以及地方研究

院建设需求，亟待学校专题研讨尽快出台统一政策，系统性合

法规避普适性的法律风险，既可扩大基金会规模，又能释放浙

江大学的创新活力。 

2. 研讨了信息学科未来人才引进问题：提出紧跟时代发展步伐，

建议取消新百人计划人才引进一类与二类的比例限制，逐步放

宽世界顶尖大学（学科）和世界一流大学（学科）学校限制，

扩大学院人才引进的自主权。 

3. 通报了 2022 年学部论坛情况，商议了学部论坛 2023 年上半年

信息学科前沿论坛等重点建议主题，提出了成立信息学部青年

教授联谊会的建议。 


