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为加快推进世界一流信息学科群建设，信息学部（简称FIT）决定设立企业

冠名项目。信息学部邀请社会各界捐资，加入信息学部冠名计划，共同搭建创新

研究展示、交流的学术平台，加大高层次人才的汇聚力度，营造双赢的学术环境。

冠名原则为捐赠方指定的企业名称、字号或捐赠者姓名等，或由学部统一冠名，

冠名内容包括人才、论坛、奖励等。具体冠名事宜与合作企业商议确定，可单独

制定实施方案和管理办法，相关项目计划主要有： 

1、FIT 讲席教授 

主要用于资助设立信息学部高层次人才讲席教授岗。冠名教授主要从信息学

部拟引进和现有特聘教授中选拔，应为引进或校内的教育部长江学者奖励计划特

聘教授、国家杰出青年科学基金获得者或相当层次的知名学者中的特别优秀者。

捐赠基金分为永久性留本基金和可动本基金，前者捐资金额原则上不低于500万

元，其产生的收益用于相应的冠名教授津贴，后者捐资金额一次性不低于100万

元，其本金和收益用于相应的冠名教授津贴。冠名教授席位的津贴额度，在学校

允许范围内由学部确定，可以分不同等级。 

2、FIT 论坛 

主要用于资助开展并共享信息领域内的高层次学术活动，扩大国内外学术影

响力，提升校企国内外知名度。FIT论坛欢迎企业冠名，冠名形式具体为“***

（企业冠名）-FIT论坛（第*期）”。单个活动资助额度可从 2 万元-10 万元不

等，可与现有学部支持计划 1

3、FIT 青年创新奖或创新团队奖 

1:1 配比，也可单独约定资助额度和数量。论坛活

动常年进行，必要时，学部可组织面向企业需求的技术论坛。 

主要用于鼓励表彰取得创新研究进展表现突出或具有极大发展潜力的优秀

青年学者（或团队），实现产学研合作共给侧和需求侧的紧密合作。优秀学者年

龄一般在 40周岁以内，优秀团队负责人一般在 45周岁以内。该计划由教师自愿

申报，学部学术委员会专家会议现场评选，每年度资助额度青年创新奖不超过 3

个，奖励额度 5 万元/个；创新团队奖不超过 2个，奖励额度 6-8万元/个。FIT

                                                             
1 2019 年学部学术活动资助额度最高不超过 2 万元/个活动，年度总资助数量不限，视申报情况批准而定。 



青年创新奖或创新团队奖欢迎企业冠名，冠名形式具体为“FIT-企业名”青年创

新奖（创新团队奖）”，一般情况下，冠名年限不少于 3年，冠名企业有权参与

评审并参加颁奖，申报评选活动一般每年 12月份进行。 

4、FIT 年度学术进展奖 

主要用于表彰上一年度在创新研究方面作出重大突破和贡献的学术进展，进

展形式包含国家省部级奖励、高水平论文、重要授权发明专利、重大工程系统应

用等。FIT 年度学术进展奖欢迎企业冠名，冠名形式具体为*年“FIT-企业名”

年度学术进展奖。资助额度每年度不超过 5 个，奖励额度 2-3万元/个。一般情

况下，冠名年限不少于 3年。所有入选奖励的学术进展将及时在学部年报、学部

网站刊登，并由学部推送校学术委员会学术发布项目库。 
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